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Objetivos da Disciplina:
Esta disciplina tem como objetivo apresentar os principais conceitos relacionados à Gestão da Inovação, desde os conceitos clássicos da economia até quadros conceituais e discussões recentes que orientam ações nas organizações.
A discussão da importância de gerir inovação parece estar consensuada e devidamente entendida na literatura das diferentes áreas de estudo. A questão que teóricos e práticos precisam aprimorar é o “como” inovar. O objetivo desta disciplina foca justamente neste segundo ponto, ao buscar capacitar o engenheiro nas discussões de concepção da estratégia de inovação que sustente mecanismos que promovam a vantagem competitiva nas organizações.

Ementa da Disciplina:
1) Aspectos econômicos da inovação: Schumpeter e a Teoria Evolucionária;
2) Conceitos básicos: definições, tipologias e processo da inovação;
3) Sistema Nacional de Inovação;
4) Sistema Empresarial de Inovação: quadros conceituais de gestão da inovação;
5) Inovação de modelos de negócios: o papel da tecnologia e novos padrões de negócios;
6) Empreendedorismo nas organizações e a ação empreendedora;
7) Implicações da inovação e empreendedorismo nas operações das empresas.
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Avaliação
A avaliação será feita em dupla, com a elaboração de um artigo ao final do período letivo.

